NTE

CONSEJO NACIONAL DE

TECNICOS ELECTRICISTAS

Consejo Nacional de Técnicos Electricistas CONTE
Bd contactenos@conte.org.co @ www.conte.org.co

PRI-CE 0047 15

Bogota, D.C., 12 de septiembre de 2019

Sefiores

COMITE SECCIONAL SANTADER

MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO DE FENALTEC
COMUNIDAD EN GENERAL

Ciudad

Asunto: Remision Oficio de respuesta a la solicitud de celebracion del Convenio CONTE-
SENA

Cordial Saludo,

El Consejo Nacional de Técnicos Electricistas CONTE, se permite dar a conocer a la
comunidad de Técnicos Electricistas y a los solicitantes de la Matricula Profesional, la
respuesta a la solicitud del radicado PR1-CE-003738, con asunto: “Celebracion Convenio
CONTE-SENA /Cumplimiento articulo 35 de la Ley 1264 de 2008 Articulo 6 Ley 489 de
1998", presentado por el CONTE el 25 de julio de 2019, ante el Ministerio de Trabajo, Dra.
Alicia Arango Olmos, entidad que no dio respuesta a la solicitud presentada, sino por el
contrario, traslado esta peticion al SENA, quien dio respuesta negativa a la celebracion del
convenio con el CONTE, decision que conlleva a la eliminacion del 30% del beneficio que
se tiene otorgado a los egresados de los programas técnicos en la Electrotecnia del SENA
para |la obtencion de la respectiva matricula profesional.

Por lo anterior, lamentamos informar que el descuento del 30%, solo aplicara hasta el dia
30 de septiembre de 2019, quedando eliminado a partir del 1 de octubre de 2019.

Atentamente,

%[—L—M‘\ 7
AUGUSTO MAQ;JE{ GONZALEZMEJIA
Presidente CO

Proyecto: Jose Alfredo Jimenez/Profesional convenios y conlra:os}l/
Anexo: Oficio No: 01-2-2019-006411
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Doctor

AUGUSTO MANUEL GONZALEZ MEJIA

Representante Legal

Consejo Nacional De Técnicos Electricistas CONTE
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Asunto:  Respuesta celebracion  Conte/Sena
Cumplimiento Art. 35 Ley 1264 de 2008 Art. 8 Ley
489 de 1998. Oficio radicado al SENA N° 01-2-2019-
003923.

Respetuoso Dr. Gonzalez,

A través de la presente me permito dar respuesta a la misiva enviada a la Dra. Alicia Arango Olmos
de la siguiente manera:

Tal como se encuentra plasmado en la pagina web del SENA: £/ Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, es un establecimiento publico del orden nacional, con personerid juridica, patrimonio propio
e_independiente, y cutonomic administrative; Adscrito al Ministerio_del Trabajo de Colombia.
Ofrece formacidn gratuita @ millones de colombionos que se benefician con programas técnicos,
tecnoldgicos y complementarios que enfocades en el desarrollo econdmico, tecnolégico y sacial del
pais, entran a engrosar las actividades productivas de las empresas v de la industrig, para obtener

mejor competitividad y produccion con los mercados globalizados.

De acuerdo a lo anterior, la misionalidad del Sena consiste en garantizar de forma gratuita la
formacién a los colombianos en general que tengas interés en programas técnicos, tecnoldgicos y
complementarios, es decir que la entidad durante la vigencia anterior planea el cumplimiento de su
objetivo, para su desarrollo social y técnico con una visién global y en cumplimiento dEl objeto
encomendado a través de la normatividades que la rige.

La Institucién estd facultada por el Estado para la inversién en infraestructura necesaria pora
mejorar el desarrollo social y técnico de los trabajadores en los diferentes regiones, o través de
formacion profesional integral que logra incorporarse con las metas del Gobierno Nacional,
medionte el cubrimiento de las necesidades especificas de recurso humano en las empresas, o
través de la vinculacion al mercado laboral -bien sea como empleado o subempleado-, con grandes
oportunidades paro el desarrollo empresarial, comunitario y tecnoldgico.
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Lo entidod mds querido por los colombignos funciona en permgonente glionza entre Gobierno,
empresarios v trabajodores, desde su creacidn hace 60 afos, con el firme propdsito de lograr la
competitividad de Colombia a través del incremento de la productividad en las empresas y regiones,
sin dejor de lado lg inclusién social, en orticulacidn con la politica nacional: Mds empleo y menos
pobreza. Por tal razdn, se generan continuamente progromas y proyectos de responsobilidad social,
empresériol, formacion, innovocién, internacionclizocién y tronsferencia de conocimientos y
tecnologias.

Asi las cosas, el Sena se articula con Entidades Publicas cuando el cumplimiento de su objeto se ve
limitado, al igual con empresas del orden privado para tal cumplimiento, siempre garantizando los
principios administrativos y constitucionales tal como, la economia administrativa y evitando
reprocesos, estos Ultimos impiden la obtencion de resultados satisfactorios en las actividades
diarias del —Sena-, las cuales se reflejan en la Formacion de los Colombiano en competencia que
permitan la inclusion al mundo laboral a través de programas de formacion que obedecen a un
disefio y desarrollo curricular.

De esta manera, es necesario transcribir a continuacion la razon de por qué no requerimos un
convenio:

“De acuerdo a lo anterior y tal como lo menciona en su solicitud en cuanto o liquidar el
Convenio de Cooperacién 488 CONTE — SENA, no evidencia ejecucion o desorrollo que
amerite realizar un informe final, con el fin de dejar a paz y salvo la ejecucion del mismo, el
cual bagjo lo establecido en el Articulo 60 del Decreto 019 de 2012 “De la ocurrencia y
contenido de la liquidacidn. Los contratos de trocto sucesive, oquellos cuya ejecucion o
cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demds gue lo requieran, serdn objeto de
liguidacién”, concluyen que no es necesario realizar este octo odministrativo

Ahora bien, una vez revisado la viabilidad de su solicitud encontramos técnicamente que no
seria necesario realizar un Convenio que garantice el cumplimiento de su necesidad, pues el
Centro de Formacion CEET dentro de su misionalidad podrd bajo una solicitud del Consejo,
realizor el actividades de fomento educativo dando estricto cumplimiento a la certificacion
de Competencias Laborales que ustedes como Consejo requieren”.

Seguido a lo anterior, es incompresible por que someter a la suscripcién de un convenio; el
beneficio de un 30% de descuento a los técnicos electricistas en el costo de la adquisicion de su
matricula profesional 2 cargo de ustedes, siendo que este beneficio aunque fue consagrado como
una carga obligacional en el convenio que no tuvo ejecucion, pero si se garantizd a través de
comunicaciones informales al Centro de Formacién CEET

Al igual que lo anterior, es necesario resaltar que los requerimiente para la certificacion de
competencias fueron atendidas por el Centro de Formacién CEET, dando respuesta a lo solicitado
por ustedes a través de oficios y solicitudes simples, sin estas sujetas a la ejecucion del convenio.

Ahora bien, las cargas administrativas impuestas por la Contraloria no podran ser de resorte de esta
Entidad y tampoco se podrdn entender como fin del Servicio Nacional de Aprendizaje — Sena-.
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Ratificando la respuesta anterior y una vez revisado la viabilidad de su solicitud encontramos
técnicamente que no seria necesario realizar un Convenio que garantice el cumplimiento de su
necesidad, pues el Centro de Formacién CEET dentro de su misionalidad podra bajo una solicitud
del Consejo, realizar el actividades de fomento educativo dando estricto cumplimiento a la
certificacion de Competencias Laborales que ustedes como Consejo requieren.

Cordialmente,

Farid de Jesus Figueroa Torres
Director de Formacion Profesional

Copia: Ministerio del Trabajo, Doctora Alicia Arango Olmos Cra. 7 No 32-63

Claudia Yaneth Gémez Cypomez@sena.edu.co, José Aled Medina Miranda [0al23@misena.edu.co, Mario Andres Rodriguez Lépez
mao rolg@misena.edu.co, Luis Carlos Rivera Monroy leriveram@sena.edu.co, Alexander Sepulveda asepulvedape@sena.edu.co.

Proyectd: Magally Rodriguez Navarro, Asesora Contratista, Direccidn de Formacién Profesional,
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