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. riodi P tim
Item Area Objeto Detalle del gasto estimado | Clasificacion Presupuestal P:e;’g:::d Mcgatg!:el Total Anual - eﬁc::clontﬁr:t 3 i
de ejecucitn
1 jAdministracion Elementos de (tiles y papeleria Su/minis'.ro de papeleria y compra de (oner para impresora 11 Meses ?;zzjgasums' P2peredaly Mensual 8 135.364 | § | 1.500.000| Febrero - Dicleritire i
2 !Administracian Elementos de Cafeteria Suminisiro de cafeteria y aseo 12 Meses :;Ejgiaélememns SELReUSY trimesiral s 375000 | § 1.500.000| Enero- Diciembre
Contrat ion de - senvicios Lo :
3 {Administracien  |Aseoy Vigiancia g:::r‘;g 5”9 pipstocn te - Seviaosde palsondl pesd SHVost S oL 51350 Aseo y Vigilancia Mensual  |'§ 708333 | 8 £500.000|Enero- Diciembre
4 |Administracion Bervicio de Mensajeria Mensajeria local y departamental para el envio ce comespondencia. 12 Meses g;;e';zs::: bae porles y Mensual $ 400.000 | § 4.800.000|Enero- Diciembre
: VI i ; 3 Ejecucion evenlo para I3 celebracion de los 25 anos del Gomita 6160056003 Fomento a La ) ‘ 5
nini | i 3 .257. 285,
5" |Adminislracion Celebracion 25 afios Comité Seccional Santander Sactitha Saer 5 Meses Actualizacibn Tecnolbglcs Anual 3 8257121 | § 31.285.606| Agosto a Diciembre )
¥ [ ol i ; DETEE Honorarios para asesoria Técnica, visilas oculares que se feqweran 6170351003 Honerarios| 5
iscipli Lhic 1 i ; 200 -
6 |Comité Disciplinario {Honorarios Asesoria Técnica it los procesos Disclofinaros 12 Meses Asesoria Taorka Semestral § 6800000 | § 1.200.000|Enero - Diclembre
7 |Fomento Educativo | Proyecto Adecuacion aula de Femento Suministro de elementos para dolacion del aula de Fomento 12 Meses 514520 Equipo de Oficina Anual 5 3.000000 | § 3.000.000| Enero-Diciembre
x v e, e Cantralacion de confetencistas. para realizar actualizacion tecnolbgica i 615065;001 Honorarios Apaya s o
- B |Femento Educativo  [Contralacion profesionalss - capaciiaciones alos Técnlos Eleclisitas co Maties Brofeslanal 11)&1&95 Narmalivo RETIE Mensual S 1580948 | § 17.390.436 F.ebrero Riciempre
4 Yoo | Pago de perifonea, cufias radiales, comunicados de prensa, volantes, 6160063560  Publicidad  y ; = 1
? 1 F 2
9 |Fomento Educativo  |Publicidad y arurrpcn‘m . {pendones, gtc. en capacitaciones en zonas sin canexion digital 11 Meses Praiocidn Mensual 3 90903 | § 1.000.000} Febrarc - Diclembre
. iy ; 6160056003 Fomento a La ; ' 7
E FENALT Parlic ] itec 2 1 : A .000. 000 -
10 |Fomento Educativo | Congreso FENALTEC ariicipacion en el congreso de Fenaltec 2620 2Messs Aoluaizactin Teonolgica Anual $ 5.000.000 | § 5.000.000|Febréro - Diclembre
Ry = ' Transporfe y acameos para desplazamiento de materal requerido en 513550 Transporles Fleles vy = {
11 |Fomento Educative. | Transportes v Gcarreos las capasitanionas  ivel local y departamenal 12 Meses Fob] Anual 5 300000 | § 300.000{Enero -Diciembre
12 |Fomento Educative Alquiler de auditorios Akuiler de audilorios para capacitacién: departamental. 12 Meses 6160066301 Auditorios Anual 3 500000 | § 500.000{Enero -Diciembre
" - e : 2 Ccmpré de re‘fi:jeﬁos y aimuerzos para 0s lécnicos electricisias, 81600549560 Casino y| e
13 [Fomento Educative  |Servicio de restatrante y cafeleria asesores y asisientes a ias capacilaciones programadas, 11 Meses RasalrAnE . Mensual $ 316182 | § 3.500.000|Febrero - Diclembre
] E ! Tarjelas de presentacion, plegables, lmpresmes generales para las| 6170103560 Publicidad  y| - i o
14 |Fomento Educative |Publicidad y Prcmoclén oS 10 meses Blriciin Anual $ 500000 | § 500.000|Febrero - Diciembre
15 [Presidencia Sarvicio de Restaurante Relrigarios y amuerzo para reuniones administrativas 12Meses  |519560 Casino y Restaurante Mensual S 500000 | § 6.000.000|Enero-Diciémbre
e sk Compra de Tiguetes aéreos para consejeros y personal del Comité, 7 v G
16 |Presidencia Transporles Agreos Saceional pars Asiel & teUNoRes AN Ialvas & menaEs. 12Meses  |515515 Trarisportes Aéreos Bimensual | § 333333 | § 2.000.000|Febrero-Diciembre
2 Actividad de Cumpleafios y Bienestar, Dia de Ia Familia, Incentivos -| - 51059506 Blenestar Social a )
o 0| clale i i ; 1 stral 125 ; -
JF e biumso il dg Mha# Bepiaes Detalles, gia de fa mujer, dia del hombre, dia da la madre, enlre olros. 2 sk Empleados el $ i 8 X 10000 et DXk
18 [Talento Humaro  |Celebracion despedida fin de afo Eiencs i do Ao pas s tabaios o COME 8008 3flasgn ' |1\ a06 Bleneskat Socll B o be T anioms s -+ 55500001 Gctitre = Dideitie
" : Sanlander Empleados ; g
19 |Talento Humano Incentivo para los trabajaderes fin de ano Compra de obsequios para los trabajadores fin de afio 3 Meses g::pﬁiz‘és Bloniestar; S0l - Anual $ 500.000 | 3 EOU.GOG Celubre - Diclembre
20 |Talento Humano  [Capacitacion a Trabajadores Capacaciones rabajadores del Comité Seccional Santander. 12 Meses ;‘r;ng:'dms Capacliachn 8 anjar |s 2000000 § 2,000 000|Enero -Diciembre
- Compra de Dotacion para Dotacién y suministro de Dotacion/Uniformes Trabajadores del Comité % 510551 Dotacion y suminisic a ’ ; o
21 |Talenio Humano Trabajadores Saceioral Santaniden 12 Meses irabalod @ual ) 1.200000 | § 1,200:{2’00 Enero - Diclembre
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mmmg.
29 | Talento Humano-§§T Compra de elerf1entos de pr_oleccébn p_gmanai ylCompra qe elementos de proteccion personal y elementcs de 12 Mases 51058:4 Sequridad y Salud en e_l Semosiial 5 200000 | § 400.0001Enero - Diciembre
elemenics de emargencia y primaros auxiios emergencia y primeros auxilios. Trabajo s
P i jecuct I i ‘
- ; ; : royeccion, Implementacian y ejecucian Ac‘!e. as  aclividades E[_)ara 510684 Sequidad y Salud en el ;
23 Talento Humano-SST| Contratacion profesionales desarroliar en fa Semana de la Salud y aclividades de promocion y| 12 Meses Frdba Semestral 3 500.000 | § 1.000.000{Enero - Diciembre
: prevencien. 4 |
24 | Taiento Humano-SST|Comgra y mantenimiento de Extintotes Compra y mantenimiento de Extintores . 12 Meses ?::é:; Seguyklad y Salid en el \ Anual $ 300000 | S 300.000]Enero -Diciembre L
| % ] Ry A .., |Sefalzacion y demarcacion de seguridad industral para fas oficinas - |510584 Seguridad y Salud en el i ‘
i ; . i
25 |Tatento Humano-SST|Senalizacion y demarcacion de sequridad industrial el Comitd Seccional Santander. 12 Meses Traioajo X Anual $ 300.000 | § 300.000|Enero- Diciembre
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