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- Modificada por Ia Ley 2388 de 26 de julio de 2024, 'por medio de la cual se dictan disposiciones sobre la familia de
o e cedinn G crianzal, publicada en el [DAPRE]. Rige a partir de su promulgacion
Codigo Civil Golombiano: EI C:u"e'g" Civil comprende las - Modificada por la Ley 2229 de 2022, 'por medio de la cual se crea el régimen especial de visitas entre abuelos y nietos,
i g o - . Calidad ISO |y se impide al victimario ser titular del derecho de visitas a su victima y los hermanos de esta', publicada en el Diario
57 01/03/1905 |oes[::r:2§m;2 :iz s\o; :::;cgﬁ:e:ol.;:; r:z;n&:l( :ss«a.:; ;z r::: Congreso de la Republica Todos petitopits Administrativo Contratacién Cumple NIA oo Ol No. 52,082 do 1 G0 e 96 2035, NA
P g g civges g Y - Modificada por la Ley 2089 de 2021, 'por medio de la cual se prohibe el uso del castigo fisico, los tratos crueles,
g humillantes o degradantes y cualquier tipo e violencia como método de correccin contra nifas, nifos y adolescentes y
se dictan otras disposiciones’, publicada en el Diario Oficial No. 51.674 de 14 de mayo de 2021.
RIT ; . -
Gontratos o trabajo / crianzal, publicada en el [DAPRE]. Rige a partir de su promulgacion.
e - Modificada por la Ley 2306 de 2023, ‘por medio de la cual se promueve la proteccién de la maternidad y la primera
o ] " desvinounaion | Provedimiento Calidad IS0 | _nfancia, se crean incentivos y normas para la construccién de éreas que permitan la lactancia materna en el espacio
2663 05/08/1950 Cédigo Sustantivo del Trabajo Congreso de la Repiblica Todos oo Aarducton de oy Cumple NiA 001 piblico y se dictan otras disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 52.473 de 31 de julio de 2023. Rige a partir de NA
PRI . ) su publicacion en el Diario Oficial.
Seg:;'ﬂ:id ‘:"‘;'a' ; Rilgr"::‘;"m - Modificado por la Ley 2174 de 2021, 'por medio de la cual se establecen parametros para la proteccion y cuidado de la
R nifiez en estado de vulnerabilidad especial - Ley Isaac', publicada en el Diario Oficial No. 51.903 de 30 de diciembre de
021
Corte Constitucional
- La Corte Constitucional, mediante Sentencia C-020-94 de 27 de enero de 1994, dispuso estarse a lo resuelto en
Por a cual se da mandato al Estado para intervenir en la industria N » ) Sentencia C-301-93 de 2 de agosto de 1993, Magistrado Ponente Dr. Eduardo Cifuentes Muiéz.
15 30/04/1959 | del transporte, se decreta el auxilio patronal de transporte, se crea Presidente de la Republica Todos ! Némina :’r";?‘z der":”x"'a de Cumple NA Ca";’g&'so NA
el fondo de transporte urbano y se dictan otras disposiciones po - Articulo declarado INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional, mediante Sentencia C-301-83 de 2 de agosto de 1993,
Magistrado Ponente Dr. Eduardo Cifuentes Muiéz. Dicha declaratoria de inexequibiidad, slo tendrd efecto a partir de la
dela Sentenciay en lliegado ese momento se entenderé excluida del
juridico.
Titulo Il - Seguridad y Salud en el Trabajo, art. 114, “en :
todo lugar de trabajo debera disponerse de personal " P'a;:el;"':"‘ge;:':? ig:TE ! ST 150
9 2410111979 Por la cual se dictan Medidas Sanitarias. Congreso de la Repiblica adiestrado, métodos, equipos y giamento do Higiene Cumple NA NA NA
) ‘ seguridad industrial / Programa 45001
materiales adecuados y suficientes para la prevencién y dad indusin 91¢
08 ¥ sl de vigilancia epidemioldgica
extincion de incendios
g oh i
23 28/01/1982 Sobre derechos de autor Congreso de la Repiiblica Todos Fomento Educativo Matricula CONTE i‘;’r"c‘l’: 149 Ca"gg&'so Ley 44 de 1993, Ver el Decreto Nacional 1474 de 2002 NIA
Libro sustituido por el articulo 74 de fa Ley 2010 de 2019, ‘por medio e Ia cual se adoplan normas para fa promocion el
crecimiento economico, el empleo, la inversion, el fortalecimiento de las finanzas piblicas y la progresividad, equidad y
eficiencia del sistema tributario, de acuerdo con los objetivos que sobre la materia impulsaron la Ley 1943 de 2018 y se
dictan otras disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 51.179 de 27 de diciembre 2019.
- Libro sustituido por el articulo 66 de la Ley 1943 de 2018, ‘por la cual se expiden normas de financiamiento para el
: ) ) ) " " jento del equilibrio del general y se dictan otras disposiciones’, publicada en el Diario Oficial No.
h
624 30/03/1989 Por el cual se expide el Estatuto Tributario de los impuestos Presidente de la Republica Art. 617 ntps:/i gov.c Pl Administrativo Procedimiento Contable Cumple 131 Calidad ISO 50.820 de 28 de diciembre de 2018. NIA
administrados por la Direccion General de Impuesto Nacionales p7i=6533 Parcial 9001
- Libro adicionado por por el articulo 165 de la Ley 1819 de 2016, ‘por medio de la cual se adopta una reforma tributaria
estructural, se fortalecen los mecanismos para la lucha contra la evasion y la elusién fiscal, y se dictan otras
disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 50.101 de 29 de diciembre de 2016.
- Articulo derogado por el articulo 110 del Decreto 1643 de 1991, publicado en el Diario Oficial No. 39.880, de 27 de junio
Jr— Procedimiento de expedicion de,
19 2011990 [POr1a cual se reglamenta fa profesion de Tecnico Electricsta en el Congreso de la Republica Todos mined maliouas porprimera vez. | cumvle NA Calgeq 10 NA NA
ucacion.gov.co/1759/articles-104526_archivo_pdf.pdf P o clasosy
Articulo subrogado por el articulo 7. del Decreto 2351 de 1965, publicado en el Diario Oficial No 31.754 de 1965.
RIT
Por la cual se introducen reformas al Codigo Sustantivo del . ph Calidad ISO | - Este articulo corresponde al articulo 64 del Decreto 2663 de 1950, modificado por el articulo 50. del Decreto 3743 de
50 28/12/1990 Trabajo y se dictan otras disposiciones. Congreso de la Repiblica Todos Contratos de trabajo / Plan de | - Cumple NA 9001 1950. Su numeracion inicial fue variada por la edicién oficial del Codigo Sustantivo del Trabajo, ordenada por el articulo 46 NIA
formacién y capacitacién
del Decreto 3743 de 1950.
- Reglamentado por el Decreto 1127 de 1991
TS O3S0 VIgeera: = Woam 4 pOT eI e T3 CUaT S areTa
disposiciones sobre la familia de crianza, publicada en el [DAPRE]. Rige a partir de su promulgacion.
- Modificada por la Ley 2294 de 2023, ‘por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia
Planillas de seguridad social / Mundial de la Vida™, publicada en el Diario Oficial No. 52.400 de 19 de mayo de 2023. Rige a partir de su publicacion en el
" Procedimiento liquidacién de sST- 150 Diario Oficial
100 23/12/1993 Régimen de la Seguridad Social Congreso de la Repblica Todos e némina y seguridad social / | Cumple NIA 5001 - Modificada por la Ley 2161 de 2021, ‘por la cual se establecen medidas para promover a adquisicion, renovacién y no NIA
25248 Programa de bienestar laboral ef evasion del Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT), se modifica la Ley 769 de 2002 y se dictan otras
incentivos disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 51.870 de 26 de noviembre de 2021.
- Modificada por la Ley 2112 de 2021, ‘por medio de la cual se fortalece el emprendimiento y el escalamiento del tejido
empresaralnacional. publicada en e Diaio Ofcial No. 51.750 de 29 de o de 2021.
’ P
Wiadficada por el Decreto 16 d6 2012, publcade en ol Giario Oficial No. 48. 50566 10 de enero e 5013 Por 6l coal s6
dictan normas para suprimir o reformar y tramites existentes en la
Administracion Péblica’
- Modificada por la Ley 1316 de 2009, publicada en el Diario Oficial No. 47.409 de 13 de julio de 2009, ‘por medio de la
cual se reforma parcialmente la Ley 361 de 1997, se reconoce un espacio en los espectaculos para personas con
discapacidad y se dictan otras disposiciones'.
Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de la . ; ph RIT Calidad 1SO
361 0710211997 personas con limitacion y se dictan otras disposiciones Congreso de la Repblica Capitulo IV Contratos de trabajo Cumple NIA 9001 - Modificada por la Ley 1287 de 2009, publicada en el Diario Oficial No. 47.280 de 3 de marzo de 2009, 'Por la cual se NA
adiciona la Ley 361 de 1997'
- Modificada por a Ley 1145 de 2007, publicada en el Diario Oficial No. 46.685 de 10 de julio de 2007, Por medio de Ia
cual se organiza el Sistema Nacional de Di y se dictan otras
- Modificada por Ia Ley 982 de 2005, publicada en el Diario Oficial No. 45.995 de 09 de agosto de 2005, "Por la cual se
normas tendientes a |
Manual de Gestion Documental
594 14/07/2000 Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se Congreso de la Reptblica Completa gov.colley-594-de-2000/ Control y Mejora | Proyectos SGDA y Cumple 125 Calidad ISO Esta Ley fue anteriormente publicada en el Diario Oficial No. 44.084, de 14 de julio de 2000 N/A
dictan otras disposiciones continua Administracion del archivo / Parcial
Plan institucional de Archivos
“Uso de la via piblica en condiciones seguras (Art. 2,3, 6y Seguimiento actividades de
93) conduccién / Requisitos para la
Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Transito Terrestre y se o ~Licencia de conduccion vigente (Art. 18) hitps:/fwww.oas.org/juridicofspanish/mesicic2_col_ley_769_2002 - Seleccion de proveedores de | Cumple SST-180 Existe plan de accién para la
769 06/07/2002 dictan otras disposiciones”. Senado de la republica / Ministro de Transporte | e, opicatorio de elementos de seguridad (Art, 96 y 103) pdf Administrativo transporte de la guia de Parcial NIA 45001 NA integracion al SIG
+ Condiciones del vehiculo (Art. 28, 30 y 32) contratacion y gestion de
+ Transporte de documentos o carga institucional (Art. 110) proveedores.
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Por la cual se dictan normas sobre la organizacion, administracion . oh Guia para la Investigacion de SST-1S0
13 LEY 776 1711212002 y prestaciones del Sistema General de Riesgos Profesionales. Congreso de la Repblica Todos Accidente Incidente de Trabajo| ~ CU™P'® NA 45001 NIA NIA
PorTa Ley 2736 de 202T, por medio de Ta cual se Tas PrNCIPIOS paraTa
reglamentacion y orientacién de la Politica Integral Migratoria del Estado Colombiano - PIM, y se dictan ofras
disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 51.756 de 4 de agosto de 2021.
Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacién de
tramites y i ivos de los y . ph| D ) ; Calidad 1ISO
14 LEY 962 0810712005 | el etado y de los partiutares que ajoreon funcionas Congreso de la Repiblica Todos Eatratégioo Inscripci6n de tramites Cumple NIA 5001 - Modificada por el Decreto Ley 2106 de 2019, por el cual se dictan normas para simplifcar, suprimir y reformar tramites, NIA
P G procesos y existentes en la publical, publicado en el Diario Oficial No. 51.145
dblicas o prestan servicios publicos. "
de 22 de noviembre 2019.
19 'nor el cual se exnide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-20) “Pacto nor
VioiTeads por s Ley 2365 46 2054, por Tedlo 46 1 cual o6 Sdoptan medae do provencion proleedony arencion del
acoso sexual en el ambito laboral y en las instituciones de educacion superior en Colombia y se dictan otras
disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 52.793 de 20 e junio de 2024.
Gufa del comité de convivencia - Modificada por la Ley 2209 de 2022, ‘por medio de la cual se modifica el articulo 18 de la Ley 1010 de 2006', publicada
) ) Laboral (CCL) por medio
Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y " [ sST- 150 en el Diario Oficial No. 52.043 de 23 de mayo de 2022.
15 LEY 1010 23/01/2006 | sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de Congreso de la Repblica Todos a Integf Cumple NIA NIA
) " Plan de trabajo / Reglamento 45001 " . ’ : ) ]
Ias relaciones de trabajo. i - Modificada por Ia Ley 1622 de 2013, ‘por medio de la cual se expide el estatuto de ciudadania juvenil y se dictan otras
i disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 48.776 de 29 de abril de 2013.
- Corregida por el Decreto 231 de 2006, publicado en el Diario Oficial No. 46.164 de 27 de enero de 2006, ‘Por medio del
cual se corrige un yerro de la Ley 1010 de enero 23 de 200 <sic> por medio de la cual se adoptan medidas para preventr,
corregir y sancionar el acoso laboral y otros en el marco de las relaciones de trabajo’
"Autos y resoluciones proferidas
en los procesos disciplinarios/
16 LEY 1264 2611212008 |Por medio de a cual se adopta el Codigo de Etica do los Tecricos Congreso de la Repiblica COMPLETO juriscol gov.colviewDocumentasp?id=1676496 | COmPonente  |Procedimiento de expedicidn de| ¢ o NiA Calidad ISO NA NA
Electricistas y se dictan otras disposiciones. Misional matriculas por primer vz, 9001
ampliacion de clases y licencias
pecial
Porlacual s reguian o priniiosy normas do colabldad o I . Modificada por la Ley 2069 de 2020, ‘por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia’, publicada en el
Grupo 2, constituida principalmente por Organizaciones  por e 2
financiera y d ) " Diario Oficial No. 51.544 de 31 de diciembre de 2020.
. catalogadas como Pymes, emifida por el Consejo de o |Adopcion por primera vez ESFA Calidad 1SO
17 LEY 1314 13/07/2009 | aceptados en Colombia, se sertan tas aulondades competentes, Congreso de la Repiblica Normmas Itermacionaies de Gontabiidas (ASB) y sdopiadas Cumple NIA 9001 NA
el procedimiento para su expedicion y se determinan las entidades o Coombin ¥ adop - Modificada por la Ley 1949 de 2019, ‘por la cual se adicionan y modifican algunos articulos de las leyes 1122 de 2007 y
responsables de vigilar su cumplimiento.” 1438 de 2011, y se dictan otras disposiciones’, publicada en el Diario Oficial No. 50.830 de 8 de enero de 2019.
oSy provena Ty 219508 ZUZZ TOMEgI0a POT BT DECTeTo T3 08 Z0ZZ;~POT T CUaT S COmMyE UIT YeTTo BT T2 L8y ZT95- 08 ZUZZ P oT
en los procesos disciplinarios / medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan
CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO . https:/i ph|  Procesos  |Manual en gestion documental / Calidad 1ISO otras disposiciones', publicado en el Diario Oficial No. 52.115 de 3 de agosto de 2022.
18 LEY 1437 18/01/2011 CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Congreso de la Repiblica COMPLETO p7i=41249 Disciplinarios |Procedimiento de expedicion de| ~ CU™P'® NIA 9001 NA
matriculas por primera vez, - Modificada por Ia Ley 2220 de 2022, por medio de Ia cual se expice el estaluto de concilacion y se dictan olras
e da ol P 2014 4
Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de - . " ST 150
19 LEY 1523 2410472012 desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Congreso de la Republica A2 ps: - Administrati Plan de emergencia Cumple NIA NIA NIA
¢ o) de e p2i=47141 45001
Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones
Modificado por el Decreto Legisialivo 538 de 2020, ‘por el cual se adoptan medidas en el sector salud, para contener y
mitigar la pandemia de COVID-19 y garantizar la prestacion de los servicios de salud, en el marco del Estado de
Certificado de autoevaluacion Emergencia Econémica, Social y Ecolégica', publicado en el Diario Oficial No. 51.283 de 12 de abril 2020.
Por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan hitps: g0 1.jsp2i=4 del SG-SST/ Reglamento de SST-150
20 LEY 1562 11/07/2012 > modt e rnesg 4 Ministerio de Salud y Proteccién Social Todos ps: 457 Administrativo | Higiene y Seguridad Industrial /| Cumple NIA - Modificada por la Ley 1955 de 2019, ‘por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por NIA
otras disposiciones en materia de salud ocupacional. 8365 ©  Indue 45001 : or el o olan M
Guia para la Investigacion de Colombia, Pacto por la Equidad”, publicada en el Diario Oficial No. 50.964 de 25 de mayo 2019.
Accidente Incidente de Trabajo
- Corregida por el Decreto 2464 de 2012, ‘por el cual se corrige un yerro en el inciso 20 del articulo 60 de la Ley 1562 de
2012', publicado en el Diario Oficial No. 48.633 de 3 de diciembre de 2012
F"'{:‘;ﬁ:’fﬂ:yﬁ:‘gg’::“;‘ de Mediante Sentencia C-748-11 de 6 de octubre de 2011, Magistrado Ponente Dr. Jorge Ignacio Pretelt Chaljub, la Corte
o ey 181 17102012 |Por el cual se dictan disposiciones generales para a proteccién de Gongreso de la Reptblica Todos https:/i gov: Pl administrativo porsonales | Polties de GCumple NA Calidad 1O | Constitucional efectu la revisién de constitucionalidad del Proyecto de Ley Estatutaria No. 184/10 Senado, 046/10 WA
Datos Personales. p2i=49981 ! 9001 Camara y declaré EXEQUIBLE el proyecto de ley, por su aspecto formal, salvo los articulos 29, 30 y 31 <del proyecto de
tratamiento de datos > 8 v A
ley> que se declarén INEXEQUIBLES por vicios de procedimiento en su aprobacion.
Modificada por 1a Ley 2195 de 2022, ‘por medio de Ia cual se adoptan medidas en maleria de ransparencia, prevencion y
lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 51.921 de 18 de enero de
022.
] - Corregida por el el Decreto 2199 de 2015, ‘por el cual se corrige un yerro en la Ley 1712 de 2014', publicado en el Diario
Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del A o " '
22 LEY 1712 06/03/2014 | Derecho de Acceso a la Informacién Pablica Nacional y se dictan Congreso de la Republica Todos T 2 Eatatégico Procedimientos internos Cumple NIA Call;ig&lso Oficial No. 49.693 de 11 de noviembre de 2015, NIA
otras disposiciones - Corregida por el Decreto 1862 de 2015, ‘por el cual se corrige un yerro en la Ley 1712 de 2014', publicado en el Diario
Oficial No. 49.637 de 16 de septiembre de 2015.
- Corregida por el Decreto 1494 de 2015, ‘por el cual se corrigen yerros en la Ley 1712 de 2014', publicado en el Diario
Oficial No. 49.572 de 13 de julio de 2015.
Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de . o o Cumple Calidad 15O
23 LEY 1755 30/06/2015 Peticion y se sustituye un titulo del Codigo de Procedimiento Congreso de la Repblica Todos " Procedimiento PQRSD s 76- 119 NIA NIA
) rdeloG Estratégico Parcial 9001
Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, - . " Calidad 15O
2 LEY 1819 2011212016 | se fortalecen los mecanismos para la lucha contra la evasién y la Congreso de la Republica Todos ps: s Administrativo Procedimiento Contable Cumple NIA 5001 NIA NIA
elusion fiscal, y se dictan otras disposiciones p?
Por medio de la cual se modifica la Ley 1361 de 2009 para . ’ )
25 LEY 1857 26/07/2017 | adicionar y complementar las medidas de proteccion de la familia Congreso de la Reptblica Todos 1857 2 Programa de bienestar labora e ¢\ N/A Calidad ISO N/A N/A
! cas do g 017.html incentivos
y se dictan otras disposiciones.
Modificada por Ia Ley 2365 de 2024, por medio de Ia cual se adoptan medidas de prevencion, proteccion y atencion del
acoso sexual en el ambito laboral y en las instituciones de educacion superior en Colombia y se dictan otras
disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 52.793 de 20 de junio de 2024.
- Corregida por el Decreto 1656 de 2021, 'por el cual se corrigen unos yerros en la Ley 2094 de 2021 “por medio de la
)} N AUTOS Y RESOLUCIONES ot 150 cual se reforma la Ley 1952 de 2019 y se dictan o;rlz‘se?v:i;::sdlzgrée; . publicado en el Diario Oficial No. 51.880 de 6 de
26 LEY 1952 28/01/2019 CODIGO GENERAL DISCIPLINARIO Congreso de la Republica Todos P € PROFERIDAS EN LOS Cumple NIA : NIA
p2i=90324 Disciplinarios | e o e OIS OIPLINARIOS 9001
- Modificada por la Ley 2094 de 2021, 'por medio de la cual se reforma la Ley 1952 de 2019 y se dictan otras
disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 51.720 de 29 de junio de 2021.
- El plazo de entrada en vigencia de esta ley se prorrogé hasta el 1 de julio de 2021 por el articulo 140 de la Ley 1955 de
2019, ‘por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”,
publicada en el Diario Oficial No. 50.964 de 25 de mayo 2019.
Por medio de la cual 56 dictan normas para promover la insercion - 2039 2 Caldad 150
27 LEY 2039 27/07/2020 aboral y productiva de los jévenes, y se dictan otras Congreso de la Repblica 1-2 prph, 2099 o | Guia produccién de matriculas | - Cumple NIA 5001 NIA NIA
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN DISPOSICIONES
TRANSVERSALES A LA RAMA EJECUTIVA DEL NIVEL
NACIONAL Y TERRITORIAL Y A LOS PARTICULARES QUE . P g ph| Di ) Calidad 1ISO
28 LEY 2052 25/08/2020 | 1oy A FUNGIONES PUBLIGAS Y10 ADMINISTRATIVAS, EN Congreso de la Repiblica Todos APk14050 Eetrotbgicn Procedimiento PQRSD Cumple NIA NA NIA
RELACION CON LA RACIONALIZACION DE TRAMITES Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONE
ol Procesos AUTOS Y RESOLUCIONES Calidad IS0 | COTegida por el Decreto 1656 de 2021, por el cual se corrigen unos yerros en la Ley 2094 de 2021 *por medio de Ia cual
29 LEY 2004 29/06/2021 MODIFICA LA LEY 1952 DE 2019 Congreso de la Republica Todos Do PROFERIDAS EN LOS Cumple NIA 5001 se reforma la Ley 1952 de 2019 y se dictan otras disposiciones™, publicado en el Diario Oficial No. 51.880 de 6 de NIA
plinar PROCESOS DISCIPLINARIOS diciembre de 2021.
POR MEDIO DE LA CUAL SE REDUCE LA JORNADA LABORAL
SEMANAL DE MANERA GRADUAL, SIN DISMINUIR EL . 0 oh : Calidad 1ISO
30 LEY 2101 15/07/2021 SALARIO DE LOS TRABAJADORES Y SE DICTAN OTRAS Congreso de la Repblica Todos ot0 interno de trabajo |  Cumple NIA 9001 NIA NIA
DISPOSICIONES
PORWEDTO DE TA CUAL SE AMPLTA A [TCENCIA DE
PATERNIDAD, SE CREA LA LICENCIA PARENTAL
COMPARTIDA, LA LICENCIA PARENTAL FLEXIBLE DE TIEMPO! . oh : Calidad 1ISO
31 LEY 2114 2000712021 | “GARCIAL SE MODIFICA EL ARTICULOS 236 Y SE ADICIONA Congreso de la Republica Todos =TS interno de trabajo |  Cumple NIA 9001 NIA NIA
EL ARTICULO 241A DEL CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO,
Y SE DICTAN QTRAS DISPOSICIONE!
POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL REGIMEN DE TRABAJO N Calidad 1SO
32 LEY 2121 03/08/2021 | REMOTO Y SE ESTABLECEN NORMAS PARA PROMOVERLO, Congreso de la Repiblica Todos Plan de Bienestar Cumple NIA oo NA NIA
REGULARLO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
: g o Politica integral _
33 LEY 2191 06/01/2022 Por medio de la cual se regula la desconexion laboral - Ley de Congreso de la Reptblica Todos h icado de Cumple N/A SST-1SO N/A N/A
desconexion laboral. ol 45001
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS EN .
Cédigo de Etica y buen )
MATERIA DE TRANSPARENCIA, PREVENCION Y LUCHA . g ph| D d 4 Calidad 1SO
34 LEY 2195 18/01/2022 CONTRA LA CORRUPGION ¥ SE DIGTAN OTRAS Congreso de la Repiblica Todos 175806 Eattegice goblemocgrf::nm del Cumple NIA 5001 NIA NIA
DISPOSICIONE
Tiene por objeto adoptar una reforma trbutaria que
contribuya a Ia equidad, progresividad y eficiencia el
POR MEDIO DE LA GUAL SE ADOPTA UNA REFORMA sistema impositivo, a partir de la implementacién de un
35 LEY 2277 13/12/2022 | TRIBUTARIA PARA LA IGUALDAD Y LA JUSTICIA SOCIAL Y SE Presidente de la Republica conjunto de medidas dirigidas a fortalecer la tributacion de |hitps:/A PRl Administrati anual Cumple NA Calidad ISO N/A NA
DIOTAN OTRAS DISPOSICIONES. los sujetos con mayor capacidad contributiva, robustecer los 9001
ingresos del Estado, reforzar Ia lucha contra la evasion, el
abuso y Ia elusion, y promover el mejoramiento de la salud
piblica y el medio ambiente.
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS DE
PREVENCION, PROTECCION Y ATENCION DEL ACOSO i q i ph
36 LEY 2365 20/06/2024 | SEXUAL EN EL AMBITO LABORAL Y EN LAS INSTITUCIONES Congreso de la Repiblica Todos  ~ 1ext=OBJETO%20DE%20LA%20LEY. sexual®2 CoMITE BfB%%mK'VENC'A Cumple NIA Si;‘;o‘fo NIA NIA
DE EDUCACION SUPERIOR EN COLOMBIA Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES
Por medio de la cual se establece el Sistema de Proteccion Social . ) jsp2i=1| D R Calidad 1SO
37 LEY 2381 100712024 | itegal par a Veez, ;v:\lgzzd{sr;n:;;z de origen comin, y se Congreso de la Repblica Todos S Eattegice Contratos de trabajo Cumple NIA 5001 NIA NIA
Por la cual se expide e Codigo Procesal del Trabajo y de fa - g i Tjsp7i=1 - - SST-150
38 LEY 2452 02/04/2025 Socuriton Socl Congreso de la Republica Todos e Administrativo Expedientes laborales Cumple NIA 5001 NIA NIA
“FOR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE RIT ——
. ; ) Bajo el instructivo generado
NORMAS LABORALES Y SE ADOPTA UNA REFORMA . laboral-ley-2466-de- Contratos de trabajo Calidad 1ISO hoved
39 LEY 2486 25/06/2025 LABORAL PARA EL TRABAJO DECENTE Y DIGNO EN Congreso de la Repiblica Todos 2025/#google vignette Procedimiento seleccion y Cumple NA 9001 NIA bp"' el ministerio de trabajo
5 ocedimi ajo la circular 0083 de 2025
COLOMBIA de personal
Profesion de Técnico y oficios, ) ’ ” )
10 SENTENCIA 177 06/05/1993 y vigilancia del Estado, Colegios profesionales, Libertad en el Corte Constitucional N/A . nitps:/fuw.suin- e Componente Guia de evaluacion matricula Cumple N/A Calidad ISO N/A N/A
cjaricio do 1ns protesioncs. xgenda logal 46 tiulos y requistos juriscol.gov.colviewDocument.asp?id=20013913 Misional profesional CONTE 9001
hrome-
’ : o j ramaj| Control y Mejora ) o Calidad 1ISO
41 NTC 19011 01/01/2018 Guia integral para el ejercicio de las auditorias internas. Norma interacional Completa exlonsto! rraon e e e Procedimiento Auditoria interna|  Cumple NIA o1 NIA NIA
2018.pdf/5e630cad-b75d-4cb9-89be-7fbd1b4b5b27
i chrome- Calidad 15O
42 NTC 5854 15/06/2011 ACCESIBILIDAD A PAGINAS WEB Norma internacional Todos j Pagina Web CONTE Cumple NIA o1 NA NIA
0 /5854-1.a5px
Tiene por objelo adoplar una reforma trbutaria que
contribuya a Ia equidad, progresividad y eficiencia el
! sistema impositivo, a parti de la implementacién de un
Por el cual se expide el Estatuto Tributario de los impuestos ° P g
administrados por la Direccién General de Impuesto Nacionales. conjunta da medidas dirigidas a fortalacer la tributacion da
aticulo 653 2 631 3 66l ET. Declaracion da Ingresos y los sujetos con mayor capacidad contributiva, robustecer los
Pattimone ingresos del Estado, reforzar la lucha contra la evasion, el |, Calidad 15O
43 DECRETO 264 3003-1989 ) Presidente de la Republica abuso y la elusi6n, y promover el i anual. Cumple NIA NA NIA
Mediante la cual establece el grupo de obligados a suministrarle e e 9001
informacion tributaria por el afio gravable 2023, ademas de P y g
sefialar el °°"'e""’°'|::'a|§‘g§":‘;‘: [oonieas para fa presentacion Mediante la cual establece el grupo de obligados a
¥los plazos p: 9 suministrarle informacién tributaria por el afio gravable 2023,
ademés de sefalar el contenido, caracteristicas técnicas
parala i6n y los plazos para la entrega
" DECRETO 001 12001991 PorTa cual se reglamenta la Ley 19 de 1980 y s dictan otras Consttucion Naciona! Todos hifps:/fww. mineducasion,gov.ol1759/artcles Componente | Guia de evaluacion matricula | Cumple 5 Calidad 1ISO A VA
103505 archivo_pdf.pdf Misional Parcial 9001
Guia para la Investigacion de
: ’ S ’ Accidente Incidente de Trabajo
h .
.5 DECRETO 1265 2210611994 Por el cual se determina la organizacion y administracion del | EL MINISTRO DE GOBIERNO DE LA REPUBLICA Todos sove o f il Cumple VA SST- IS0 A VA
Sistema General de Riesgos Profesionales DE COLOMBIA 2i=2629 g 45001
Seguridad Industrial / Plan de
Por el cual se reglamentan parcialmente la Ley 100 de 1993 y el ! " oh Guia para la Investigacion de SST-1S0
46 DECRETO 1530 26/08/1996 Decreto-ey 1265 g8 1954 Presidente e la Republica Todos S atos Acsidonts Incidente g6 Trabajo | CUTPIe NIA 5001 NIA NIA
Por el cual se reglamentan parciaimente la Ley 788 de 2002 y el | EL MINISTRO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA DE - Y o — — Calidad 1O
a7 DECRETO 522 07/03/2003 o THbctor A REPUBLICA DE COLOMBIA Articulo 3 P Administrativo Procedimiento Contable Cumple NIA %001 NIA NIA
] ] ” " Notas de vigencia:
g oh
48 DECRETO 933 11/04/2003 | Por medio del cual Zelc:ﬁ‘ao’::;“::' r?s?;::t:sde Aprendizaje y se Presidente de la Republica Todos g %Zﬁ“z:';f;‘;" disfr:: dz‘g;: Cumple NA Ca'ggg1's° Modificado por el Decreto Nacional 1779 de 2009. Modificado por el art. 1, Decreto Nacional 2978 de 2013 Adicionado NA
P pEro94 P ! por el art. 1, Decreto Nacional 3769 de 2004 Adicionado por el Decreto Nacional 4642 de 2005
Por el cual se a ion, oferta y Ministerio del interior y de justicia de la Republica 0 h Procedimiento Calidad 1SO
49 DECRETO 4904 16/12/2009 de la prestacion del servicio educativo para el trabaoj y el e ot P Capitulo Il 2i=38477 Fomento Educativo|  Documentos anexos en Cumple NIA 9001 NIA NIA
desarrollo humano y se dictan otras disposi DEESBATT SIGEMAT
Por el cual se reglamenta el Sistema Nacional de Archivos, se
establece la Red Nacional de Archivos, se deroga el Decreto ! " q ph| Control y Mejora S Calidad 1SO
50 DECRETO 2578 22012 | e 5004 y 5o dictan olras aisposicionss relaivas a Presidente e la Republica Todos ST onins Procedimientos internos Cumple NIA 5001 NIA NIA
inistracion de los archivos del Estado
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Vigencia 1310512025
CUm Matriz de Requisitos legales, normativos y reglamentarios T
Proceso Direccionamiento Estratégico
CONSEJO NACIONAL DE cusincacion oin [N
TECNICOS ELECTRICISTAS nformacion
Fecha de actualizacion 10/3/2026
Froceso. Evidencias / Forma de Gradode  Numerode Accion  Esténdar
1d. Norma Nimero  Fecha de emisién Asunto Entidad Articulos / Secciones que aplican Enlace Normativo responsable del i £o . Notas de Vigencia Observaciones
cumplimiento cumplimiento Para Cumpl relacionado
cumplimiento
Formato de autorizacion de
o ] " tratamiento de datos Calidad 1SO
51 DECRETO 1377 27/06/2013 Se reglamenta parciaimente la Ley 1581 de 2012 Presidente de la Republica Todos o / Politica de Cumple NIA Derogado Parcialmente por el Decreto 1081 de 2015. NIA
D?i=53646 ! 9001
tratamiento de datos
; - - Y i oh Reglamento de Higiene y SST-1S0
52 DECRETO 1477 05/08/2014 Por el cual se expide la Tabla de Enfermedades Laborales Presidente de la Republica Todos ST Sequidad Industial Cumple NIA 5001 NIA NA
Por el cual se reglamentan [0 criterios de graduacion de las =
multas por infraccién a las Normas de Seguridad y Salud en el
Trabajo y Riesgos Laborales, se sefialan normas para la ! " q i ph Reglamento de Higiene y SST- IS0 '
53 DECRETO 472 17/03/2015 aplicacion de 1 een 66 clausura dellugat de rabeo o cierre Presidente de la Republica Todos ST Sequndad Industial Cumple NIA 5001 esta compilado en el decreto 1072 de 2015 NIA
definitivo de la empresa y paralizacion o prohibicion inmediata de
trabajos o tareas y se dictan otras
SGSST
’ @ i oh R SST-150
54 DECRETO 1072 26/05/2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo Ministerio el Trabajo Todos v Contratos laborales / Cumple NiA NA NIA
p2i=72173 ratos laborales 45001
Procedimiento induccion,
Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del ! " q i ph internos Calidad 1SO .
55 DECRETO 1078 2600512015 | or THe0e e oy 18 O Presidente de la Republica Todos ST TEONOLOGIA Cumple NIA 9001 Decreto 704 de 2018, art. 8, Titulo1 , subrogado por el Art. 1 del Decreto 377 de 2021 NIA
PO G CUATSE UMCAIT Y 2O ZATT o' Tegra's e aaCTorT 2T
Sistema General de Seguridad Social en Salud, se crea el " Procedimiento Seleccion ST 150
56 DECRETO 2353 3/12/2015 | Sistema de Afiliacion Transaccional y se definen los instrumentos. Presidente de la Republica Todos o o ot oorean Cumple NIA i NA NIA
para garantizar la continuidad en la afiliacién y el goce efectivo del pn=ro99l P
Acacha a la calud
Por el cual se adopta el Sistema Globalmente Armonizado de o i oh SST- IS0
57 DECRETO 1496 06/08/2018 Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos y se dictan Presidente de la Republica Todos ST Fichas de seguridad Cumple NIA 5001 NIA NIA
otras disposi en materia de seguridad quimica pA=87910
Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar B - Inscripcion de tramites / Caiidad 150
58 DECRETO 2106 22/11/2019 | trémites, procesos y procedimientos innecesarios existentes en Ia | Departamento Administrativo de la Funcién Pablica Todos e Boneriont© | Proyecto desmaterializacion de | Cumple NIA oo NIA NIA
‘administracion publica. 10392 9 la matricula
616-4, 617, 618, 618-2 y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 de la o ] " Calidad 15O
59 DECRETO 358 05/03/2020 | Ley 962 de 2005y 183 de la Ley 1607 de 2012 y se sustituye el Presidente de la Republica Todos e Financiero Facturas electronicas Cumple NIA 5001 NA NIA
Capitulo 4 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 2110414
= = e ARTICULO 8. Plan Nacional de Vigilancia y Control Fiscal
Direccién de Informacién Andlisis y Reaccion Inmediata - Incluir en el Programa Anual de
Por el cual se dictan normas para la correcta implementacin del ’ ) DIARI ph| Control y Mejora | Auditoria del afio, en caso ser Calidad 1O
60 DECRETO 403 16/03/2020 Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control fiscal Presidente de a Republica continua sujetos y evaluacion de parte | CUMPIe NA NIA NIA
Atticulos 89,91, 92 TITULO X - ACCESO A LOS del ente de control.
SISTEMAS DE INFORMACION Y BASES DE DATOS.
CAPITULO |
Por e cual s establecen Ios ineamientos generales de 1a Polltica
de Gobierno Digital y se subroga el Capitulo 1 del Titulo 9 de la chrome- o Calidad 15O
61 DECRETO 767 16/05/2022 Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1078 de 2015, Decreto Unico Presidente de la Republica Todos i ibpeaj jemodig| g oteT ! Cumple NA 001 NA NIA
io del Sector de Tecnologias de ion y las ital.mintic.gov.co/692/articles-272977_Decreto_767_2022.pdf 9
pSadiie
Por el cual se actualiza la tabla de clasificacion de Actividades " SST-150
62 DECRETO 768 16/05/2022 economicas para el sistema general de riesgos laborales y se Presidente de la Republica Todos Planillas de seguridad social |  Cumple NA 5001 NA NIA
dictan otras
- - — = -
P DECRETO 7 7122024 | Po" medio del cual se expide ef Decreto Unico Distral del Seclor | £ 11 1 0F \iaYOR DE BOGOTA, D, G, Todos 1isp7=1 Partes adas Ente de | o A Calidad 1ISO A A
Gestion Juridica 70877 contro y vigilancia) 9001
Por el cual se susiituye el Titulo 3 de la Parte 2 del Decreto 760
de 2016, se reglamentan las prestaciones econémicas del - ) ) g o i : ; ) Calidad 1ISO
64 DECRETO 1427 2012022 | g e Sequritad Socil an Salud y se distan otras Ministerio de Salud y Proteccion Social Todos 101140 Administrativo | Certificados de incapacidad |  Cumple NIA 5001 NIA NIA
Por el cual se adiciona el capitulo 7 al Titulo 9 e la Parte 2 del - ] o - i
65 DECRETO 405 01/04/2025 | Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 Presidente de la Republica Todos 1isp?=1] pdministrativo Evidencias del proceso de Cumple N/A SST-150 N/A N/A
ors 77638 desvinculacion laboral 45001
Por el cual se adiciona el Capitulo 13 al Titulo 4 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario . ) oimt ssT- 150
66 DECRETO 728 26/06/2025 | del Sector Trabajo, para establecer acciones de promocion de la Presidente de la Republica Todos P 1Jsp? Administrativo Politicas laborales Cumple NIA 5001 NIA NIA
salud mental, prevencin de problemas y trastornos mentales, y
consumo de sustancias psicoactivas en el ambito laboral
Por el cual se subroga el Capilulo 3 del Titulo 6 de Ia Parte 2 del - - - ] VADECRETO
67 DECRETO 223 05/03/2026 ':;:i::e' E:cr;e‘l‘;;‘gfa‘:‘el:? fé CL(';::E:g::{';:"‘z‘z:;‘;ﬁ: Ministerio del Trabajo Todos 920N0.%200223%20DEL%205%20DE%20MARZO%20DE%20 |  Administrativo RIT, Contrato de trabajo Cumple NA Si;; 0‘150 N/A NA
0. y se reg| prac y 2026.pdf
Por la cual se Ta i6ny delos e . Actas de conformacion / SST-150
68 | RESOLUCION 2013 06/06/1986 Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los Ministerio de trabajo y seguridad social Todos veE Lise? de Higiene y Cumple NIA 5001 NA NA
lugares de trabajo 4 Seguridad Industrial
Por fa cual se adoptan los formatos de informe de accidente de o - i
69 RESOLUCION 156 27/01/2005 trabajo y de enfermedad profesional y se dictan otras Ministerio de Proteccion Social Todos ot 1isp?=1] pdministrativo F‘;’é";;zf“gz :‘:‘z:g:: y Cumple NA 33200‘130 N/A NA
; . . - R Formato de investigacion / Guia A
70 RESOLUCION 1401 24/05/2007 Por la cual se reglamenta Ia investigacion de incidentes y Ministerio de Proteccion Social Todos 1.sp?i=5 para la igacion de Cumple N/A SST-1S0 N/A N/A
accidentes de trabajo 3407 ¥ ) 45001
Accidente Incidente de Trabajo
Por medio de la cual se desarrollan los contenidos técnicos del ov.cofsisi 1 isoi<a ST 150
71 | RESOLUCION 705 03/09/2007  [Acuerdo Distrital No. 230 del 29 de junio del 2006 y se dictan otras| ~ EI SECRETARIO DISTRITAL DE SALUD Todos prova s Administrativo | Plan de Emergencias CONTE |  Cumple NIA 5001 NIA NIA
disposiciones
Por la cual se establecen disposiciones y se definen
i ra la identificacion, evaluacion, . ) Lisp?is3 SST-150
72| RESOLUCION 2646 17/07/2008 | intervencion y monitoreo permanente de la exposicion a factores Ministerio de Proteccion Social Todos e — Baterfa de riesgo psicosocial | Cumple NIA 5001 NIA NIA
de riesgo psicosocial en el trabajo y para la determinacién del 1800
origen de las patologias causadas por el estrés ocupacional.
chrome-
Por la cual se modifican los articulos 11y 17 de la Resolucién A ) j minsal i Programa de vigilancia SST-1S0
73 | RESOLUCION 1918 05/06/2009 5546 56 2007 y 8o dictem atas dsposcionss Ministerio de Proteccion Social Todos o /e e RIS/ o1 Reaatuer | Administrativo piebiiobicio Cumple NIA i NA NIA
9%C3%B3n%201918%2006%202009.pdf
Por la cual se modifica el articulo 3° de la Resolucién numero 156 A : 0 j 15p2=8 Reglamento de Higiene y SST-1S0
74 | RESOLUCION 2851 31/07/2015 o200 Ministerio del Trabajo Todos sy S oouidad Inouetel Cumple NIA 5001 NIA NA
Por la cual se establecen los parametros y reqisitos para chrome- "
75 | RESOLUCION 4927 2311112016 desarrollar, certificar y registrar la capacitacion virtual en el Ministerio del Trabajo Aticulos 1y 2 j jwww.arlsur Ce“"'“"?g;;" 50 horas Cumple NIA Si;; 0‘130 NIA NIA
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo a.comlfiles/res4927_16.pdf
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Vigencia 1310512025
Cum Matriz de Requisitos legales, normativos y reglamentarios T
Proceso Direccionamiento Estratégico
CONSEJO NACIONAL DE Clasifcacion de la ;
TECNICOS ELECTRICISTAS informacién Publica
Fecha de actualizacion 10/3/2026
Froceso. Evidencias / Forma de Gradode  Numerode Accion  Esténdar
1d. Norma Nimero  Fecha de emisién Asunto Entidad Articulos / Secciones que aplican Enlace Normativo responsable del i £o . Notas de Vigencia Observaciones
cumplimiento cumplimiento Para Cumplimiento ~ relacionado
cumplimiento
Certificado de autoevaluacion
del SG-SST/ Procedimiento de
SST/ Programa de bienestar
" 21 i .
76 | RESOLUCION 312 13/0212019 Por la cual se definen los estandares minimos del SG-SST Ministerio del Trabajo Todos 2 Lisp7i=8 labora e incentivos / Plan de | ¢,y N/A SST- 150 NIA NIA
2666 formacién y capacitacién / 45001
Reglamento de Higiene y
Seguridad Industrial / Programa
de vigilancia epidemiolégica
chrome-
Por la cual se establecen lineamientos en Seguridad y Salud en el i 2 ion de Calidad 1ISO
77 | RESOLUCION 5018 20/11/2019 | trabajo en los Procesos de Generacién, Transmision, Distribucién Ministerio del Trabajo Todos i Ci%C3%BIn%205018%2 [ o 00 Cumple NIA foos NIA NIA
y Comercializacién de la Energia Eléctrica. 0el%2020112019%20SST%20en%20energ%C3%ADa%20el%
C3%A9ctrica_0.pdf
Articulo 4 Adéptese en el territorio nacional, el codigo de
colores para la separacién de residuos sdlidos en la fuente,
asi:
Por la cual se modifica la Resolucion 668 de 2016 sobre uso - : Color verde para depositar residuos organicos g isj 1jsp?i=9 Programa de vigilancia ‘o '
78 | RESOLUCION 2184 26/12/2019 Tacional do boleas plaatisas 3 96 adoptan otias disposicones | Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible orovsehablos. o O emilogn Cumple NiA 1S0 9001 Esta ley entr6 en vigencia a partir del 01/01/2021 NA
Color Blanco para depositar los residuos aprovechables
como plastico, vidrio, metales, multicapa, papel y cartén.
Color negro para depositar los residuos no aprovechables.
Por la cual se establecen 105 requisitos minimos de seguridad P R Matriz IPER / guia de P SST-150
79 | RESOLUCION 491 24/02/2020 | para el desarrollo de trabajos en espacios confinados y se dictan Ministerio el Trabajo General 0306 11sp7? Administrativo contratacién y gestién de oy NIA 5001 NIA NIA
otras disposici
Por la cual se definen las acciones que deben desarrolar 05 ETCONTE no maneja
empleadores para la aplicacién del Sistema Globalmente Cumple ST 150 sustancias quimicas
80 | RESOLUCION 773 07/04/2021 Armonizado (SGA) de Clasificacion y Etiquetado de Productos Ministerio del Trabajo General 73-de-2021/ Administrativo Matriz IPER oy NIA i NA peligrosas, solo productos
Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones domésticos (hipoclorito,
en materia de seguridad quimica detergente,
. ; - ) Matriz IPER / quia de
2= B
81 RESOLUCION 4272 27112/2021 por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad y Ministerio del Trabajo General 9! 1Lise?=1) Administrativo contratacion y gestion de Cumple NA SST-1SO N/A NA
salud para el desarrollo de trabajo en alturas 20880 Parcial 45001
proveedores
. ; - ) ) Matiz IPER / guia de
Por la cual se adoptan las Guias de Prevencion de Exposicion a ) ) cancilleria.go - " ; SST- IS0
82 | RESOLUCION 2468 1712022 Aieago Biolbgien n Seuridad Ministerio del Trabajo General Sreactocion. mia 2468, 2025 him Administrativo cuntralparglvo:e)t/‘ geston do Cumple NIA 5001 NIA NIA
Por Ta cual se desarrolla el sistema de facturacion, 1os hrome
proveedores tecnolégicos, se adopta la version 1.9 del anexo EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD dna Calidad 150
83 | RESOLUCION 165 01/01/2023  [técnico de factura electrénica de venta, se expide el anexo técnico|  ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE Todos e kel tips:ih Administrativo Facturas electrénicas Cumple NIA NIA, NIA
! ; ° o %C3%B3n%20000165 9001
1.0 del documento equivalente electrénico, y se dictan otras IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES ome
! doour ’ %2006%2001-11-2023.pdf
isposiciones en materia del sistema de facturacion,
ForTa A
nimero 064 de 2023 que reglamenta la rendicion electrénica de la " . . .
REG-ORG- cuenta, los informes y ofra informacion que realizan los sujetos de - TITULO - CAPITULO I, CAPITULO IV, CAPITULO VI a 1isp%i=1| Controly Mejora |  Acuses de recibido de los Calidad 1ISO
84 | RESOLUCION 02/042024 [ ° d ° Contraloria General de la Republica 1S y f Cumple NIA NIA NIA
066 vigilancia y control fiscal de la Contraloria General de la Repiblica 54142801=5 continua [informes rendidos en el SIRECI 9001
" ¢ . TITULO Il - CAPITULO Il, CAPITULO
através del Sistema de Rendicion Electrénico de la Cuenta e
1ot o i (Sicocs
onte.orccofmi o Procesos AUTOS Y RESOLUCIONES Caiidad 150
85 | RESOLUCION | 40117 02/04/2024 RETIE Ministerio de Minas y Energia COMPLETO ; € PROFERIDAS EN LOS Cumple NIA NIA NIA
instalaciones-electricas-retie-2024/ Disciplinarios | e o e OIS OIPLINARIOS 9001
oo . Procesos AUTOS Y RESOLUCIONES Caiidad 150
8 | RESOLUCION | 40150 03/05/2024 RETILAP Ministerio de Minas y Energia COMPLETO -cont minenergia-reglamento-tec e PROFERIDAS EN LOS Cumple NIA oo NIA NIA
¥ 2 P PROCESOS DISCIPLINARIOS
Por la cual se adopta la Bateria de Instrumentos para la chrome-
Evaluacion de Factores de Riesgo Psicosocial, la Guia Técnica " SST-150
87 | RESOLUCION 2764 18/07/2024 General para la Promocion, Prevencién e Intervencion de los Ministerio del Trabajo Todos o pecljecmines Administrativo | Baterfa de riesgo psicosocial | Cumple NIA 5001 NIA NIA
Factores Psicosociales y sus Efectos en la Poblacion Trabajadora -
. ° on Trad 2022.pdf
¥ sus Protocolos Especificos y se dictan otras disposiciones.
Por la cual se reglamenta el Sistema de Gestion de Seguridad nttps: o : 1isoriet sST- 150
88 | RESOLUCION 5492 03/12/2024 para la Prevencion de Accidentes Mayores - SGSPAM en las Ministerio del Trabajo Todos ps: o sp? Administrativo Matriz IPER Cumple NIA i NA NIA
instalaciones clasificadas
chrome-
Por la cual se unifican las reglas para el recaudo de aportes al - - j minsal - Calidad 15O
89 | RESOLUCION 467 02/03/2025 Sistams do Seouridad Seeial Intograly Parafiscales Ministerio de Salud y Proteccién Social Todos exter K ! iooq| Administrativo Nomina Cumple NIA oo NIA NIA
€%202025.pdf
Procedimiento de Seleccion y "
vinculacion de personal / actualizar los
Procedmiontos iternos de documentos de las
" ) ) ) ) e .
% | rResoLucion 1843 250412025 Porla cual se regula la précica de evaluaciones médicas Ministerio del Trabajo Todos https:/i go 1jsp2i=1 ot Cumple formas de SST-1SO A VA
ocupacionales, y se dictan otras disposiciones 78947 ! Parcial cumpliemto 45001
desvinculacion del personal / o
Programa de vigilancia anadiendo esta
9re o resolucién
Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la o ’ SST-150
91 | RESOLUCION 908 15/05/2025 | expedicién, renovacién y cambios de la licencia de seguridad y Ministerio de Salud y Proteccién Social Todos No320908%2004%202025,pelt Administrativo Liencias de SST vigentes Cumple NIA 5001 NIA NIA
salud en el trabajo.
Por medio de la cual se derogan las Resoluciones 652 y 1356 de
2012, porlas cuales se establecen lineamientos para la . " ” .
92 | RESOLUCION 3461 01/09/2025 conformacion y funcionamiento del Comité de convivencia Ministerio de Trabajo Todos P V- Administrativo | ceglamento del Comité de Cumple NIA SST- IS0 NIA NIA
! ° ! p?i=262916 Convivencia Laboral 45001
Laboral, en entidades piblicas y empresas privadas, y se dictan
otras disposiciones.
Por la cual se expide la resolucion Unica en Materia Tributaria,
Aduanera y Cambiaria en lo de competencia de la Unidad Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales hitp: dian.go i i ’ Cronograma de presentacién Calidad 1ISO
%3 RESOLUCION 221 23/09/2025 Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas DIAN Todos 000227-del-23092025.aspx Financiero de impuestos anual Cumple NA 9001 NIA NIA
Nacionales -DIAN
Por medio de la cual se reglamenta la ley 2173 del 30 de - : g0 i ’ Calidad 1SO
94 | RESOLUCION 1491 17110/2025 dioembre de 2021 y se dictan olras disposiciones Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible Seccion 2 o reoleion 10 e 2095 Administrativo Plan de bienestar Cumple NIA o NA NIA
Por el cual se reconoce el permiso remunerado y el trabajo en - ; on gov.co/1 N . CTEED
95 | RESOLUCION 7241 13/03/2026 casa para mujeres y personas Ministerio de Educacién Nacional Todos hitp Administrativo pacidad, pe b Cumple NIA NA NIA
) onas 427856_recurso_1.pdf soportes médicos 9001
menstruantes y se dictan otras disposicione
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Froceso. Evidencias / Forma de Gradode  Numerode Accion  Esténdar
1d. Norma Nimero  Fecha de emisién Asunto Entidad Articulos / Secciones que aplican Enlace Normativo responsable del a4 S0 . Notas de Vigencia Observaciones
cumplimiento cumplimiento Para Cumpl relacionado
cumplimiento
" para el i de la Circular N° 004 de 2003 - - " - ph SST-1SO
% Circular 12 110112004 (Orgamisacion de 138 Historias Laborales) Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica Todos e laborales Cumple NIA i NA NA
SOBRE LA NO EXIGENCIA DE PRUEBA DE SARS-CoV-2 ov.colsi Lisoriet ST 150
o7 Circular 2 08/03/2021 | (COVID-19) POR PARTE DEL EMPLEADOR A TRABAJADORES Ministerio del Trabajo Todos P 5P Administrativo Expedientes laborales Cumple NIA 5001 NIA NA
'Y ASPIRANTES A UN PUESTO DE TRABAJO
98 Circular 100-000008 | 11/06/2021 Poliica de supervision de! regimen de autoconirol y gestion del SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES Tod 90 iow_search fesul. | Di C%?E: e éi':ra zvb ol Cumpl N/A Calidad ISO NIA NA
cula riesgo integral LA/FT/FPADM odos Jasset_publi FNLRnD i gobier OCCOD:Z?EE © del umple
" ” ) Cbdigo de Etica y buen )
24
99 Circular 58 18/11/2022 para la acion y on del programa de Secretaria Juridica Distrital Todos = 1sp?=1 am gobiemo ivo del Cumple NA Calidad ISO N/A NA
transparencia y ética empresarial 30477 Estratégico CONTE 2001
Modificar parcialmente la Circular 058 del 18 de noviembre de ov.co/sisi Lisp2it| i Cédigo de Etica y buen Calidad 15O
100 Circular 13 14/04/2023 2022, que imparte "Instrucciones para la elaboracién y Secretarfa Juridica Distrital Todos isp? anm gobiemo ivo del Cumple NA NA NA
> " ) 39924 Estratégico 9001
del programa de y ética CONTE
Modificacién numeral 8 de la Circular 058 del 18 de noviembre de Coigo de Etcay buen
: I I "
101 Circular 13 03/03/2024 | 2022 1a cual fue modificada por [a Circular 013 del 14 de abil de Secretaria Juridica Distrital Todos e am gobierno ivo del Cumple N/A Calidad ISO NIA N/A
2023, que imparte “Instrucciones para la elaboracion y 53508#8 Estratégico CONTE 2001
i6n del programa de ia y ética
- Registro anual de autoevaluaciones de Estandares Minimos y I - hitps i 009-de- - SST-1S0
102 Circular 9 22/01/2025 Slanes de onto el SG.6oT Ministerio del Trabajo Todos ot oo ae.2096) Administrativo Reporte Cumple NIA 5001 NA NA
‘Acciones de promocién y prevencion en riesgos laborales para 1os,
ylas ante la i6n de sanitaria por Protocolo de manejo de fiebre SST- 150
103 Circular 45 221042025 | brote del virus de la fiebre amarilla, en todo el territorio nacional, Ministerio del Trabajo Todos en cumplimiento con Ia resolucién 691 de 2025 045-de-2025, el Cumple %3 NA NA
] ° amarilla 45001
mediante la resolucién 691 de 2025 expedida por el ministerio de
salud y proteccion social.
"Actualizacién de la capacitacion virtual de caracter gratuito en el oS o . 1 isp7d SST-150
104 Circular a7 221042025 | sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo conforme a Ministerio del Trabajo Todos P v o7 Administrativo Circular de referencia Cumple NIA NIA NA
o S8i=178946 45001
Ia resolucién 4927 de 2016.
- Tnstructivo implementacion de reforma faboral - Articulo 21 de — indesena 0083-0e-2025- — - Calidad 15O
105 Circular 83 18/07/2025 Ley 1264 de 2025 sobre contrato de - Ministerio de trabajo Todos mintrabaj P N Administrativo Otrosi del contrato, némina Cumple N/A 9001 N/A N/A
Cddigo Eléctrico " icontec.ora/apd-pb-9-codigo-elect e — Calidad 1ISO
106 0190 | o| 200 01/04/2020 Segunda Actualizacién ICONTEC Todos T Seatico o, Capacitaciones Cumple NIA 9001 NA NA
Reglamento
Téenico de ia.go fecti Procesos Procedimientos procesos Calidad 1SO
107 | Instalaciones NIA 02/04/2024 Expedido en su Gltima versién mediante la Resolucién 40117 Ministerio de Minas y Energia Todos 19%C3% d ocesos miemos p Cumple NA NA NA
alac ° 4 oo Jo LA Disciplinarios disciplinarios 9001
Eléctricas - instalaciones-el%C3%A9ctricas-retie/
RETIE
Reglamento El presente Reglamento Técnico tiene por objeto establecer oo N
108 Teécnico de VA 18092015 | medidas tendientes a fomentar el Uso Racional y Eficiente de Ia Ministerio de Minas y Energia Todos s Procesos Procedimientos procesos Gumple VA Calidad 1SO A VA
Etiquetado - Energia — URE, en productos que usan Energia Eléctrica y Gas : DI 9001
etiquetado-retia/
RETIQ [
Reglamento
Teécnico de chrome-
Iluminacion y Expedido en su Gltima en su tltima version mediante la e ; ion:/fefai j minen|  Procesos Procedimientos procesos Calidad 1ISO
109 Alumbrado NIA 03/05/2024 Resolucion 40150 Ministerio de Minas y Energia Todos ergia.gov.co/documents/11684/Resoluci%C3%B3n_40150_de_2|  Disciplinarios disciplinarios Cumple NIA 9001 NiA NA
Publico - 024_compilada_con_los_cuatro_libros.pdf
RETILAP
Ar hF\:zr:‘ o sde zrsvlanb:ece ﬁ: /:icue:"jonymco qer;:iFUnclon EL CONSEJO DIRECTIVO DEL ARCHIVO a -001-del- Control y Mejor: Se evidencia en algunos puntos Calidad 1SO
110 | Acuerdo Externo 1 29/02/2024 ehivistica, se definen los criterios técnicos y juridicos para s | GeNERAL DE LA NACION JORGE PALACIOS Completa el ontrol y Mejora del Manual de Gestién Cumple N/A alida N/A N/A
implementacién en el Estado Colombiano y se fijan otras 2024/ continua
oo PRECIADO Documental
Por el cual de organiza el Consejo Nacional de Teonicos RN o Calidad 150
11 | Acuerdo interno 8 30/08/1995 | Electricistas Comité Seccional del Departamento de Santander Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos - ’ n Comité seccional Santander | Cumple NiA NA NA
CONTE SECCIONAL SANTANDER.
Por la cual se Ia validacion e los certiicados de - mcomte.ore.coinde onde Caldad 150
112 | Acuerdo intemo 9 24/09/2009 competencia laboral expedidos por ei Servicio Nacional de Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos : ; Procedimientos internos Cumple NIA NIA NA
oS Ioa 618 Matriculas 9001
Aprendizaje-SENA.
Por medio del cual se establecen directrices para el cumplimiento
de los requisitos establecidos por la Ley 19 de 1990 y su Decreto traconte.orc.cofinde Calidad 15O
113 | Acuerdo intemo 5 2411172021 | Reglamentario 991, para la obtencién e la matricula profesional, | Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos ol ; T Fomento Educativo|  Procedimientos intemos Cumple NIA 9001 NIA NA
de la ampliacion de la matricula profesional y Ia licencia especial
de Tecnico
Por medio del cual se deroga el Acuerdo 02 de 2022 y e fja el
114 | Acuerdo interno 7 13/11/2022 porcentaje unico nacional de participacion en solicitudes de Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos intraconte.org.cofinde: de Procedimientos internos Cumple NA Calidad ISO N/A NA
tramite de matricula profesional por priemra vez y licencia Ioa 618 Matriculas 9001
especial.
Por la cual se adopta el Reglamento Interno del Consejo Nacional traconte.orc.cofinde o Calidad 1SO
115 | Acuerdo intemo 3 2411012023 de Técnicos Electricistas - CONTE y el de sus comités Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos el ; T internos Cumple NIA 5001 NA NA
seccionales.
Por medio del cual se establecen las reglas para autorizacion,
i 6 intraconte.org.colir li
116 | Acuerdo intemo 6 1211212023 reconocimiento y pago de gastos de representacion, gastos de Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos infraconte.org.cofinde: P interos Cumple NIA Calidad ISO NIA NIA
viaje y gastos de hospedaje y manutencién del Consejo Nacional 18 9001
de Técnicos Electricistas CONTE.
Por medio del cual se modifica el Acuerdo 05 de 2023 y se dictan traconte.orc.cofinde Calidad 15O
117 | Acuerdo intemo 3 16/07/2024 | disposiciones relativas al Fondo de Becas y Apoyo Educativo a Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos el ; ] internos Cumple NIA 5001 NA NA
Trabajadores del Consejo Nacional de Técnicos Electricistas
Por el cual se modifica la estructura organizacional, 1a planta de comoore - 5 Caldad 150
118 ‘Acuerdo interno 1 17/10/2025 personal y la escala salarial de\‘ (;anseja Nacional de Técnicos Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos acuerdos/579-2025 Estratégico internos Cumple N/A 9001 N/A N/A
Por el cual se fijan I0s derechos de estudio, tramite y expedicion
de la matricula profesional por primera vez, licencia especial, N . . hitps: te.org i 506-2025 ion de ' Calidad 1SO
119 Acuerdo interno 2 26/11/2025 ampliacién, duplicados, deroga el Acuerdo 06 de fecha 11 de Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos 1762375331 Matriculas Procedimientos internos Cumple N/A N/A N/A
diciembre de 2024 y se adoptan otras di
Por medio del cual se aprueba el presupuesto de ingresos y it o } c06.0005] 1 Calidad 150
120 | Acuerdo interno 3 26/11/2025  egresos del Consejo Nacional de Técnicos Electricistas ~ CONTE | Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos P ek Pl Presupuesto Vig 2026 Cumple NA NA NA
. stratégico
ara el periodo fiscal 2026
Por medio del cual se modifica el Acuerdo 03 de 2024 y se dictan
disposiciones relativas al Fondo de Becas y Apoyo Educativo a . . . . https:// conte.org. i -506-2025] _— ) . Calidad 1SO
121 | Acuerdo interno 4 1122025 Comdio Nacinal 36 Teorious Elestridatas - Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos i sabia: Administrativo Procedimientos intermos Cumple NA 5001 NA NIA
CONTE"
122 Acuerdo Todos Intraconte Procesos Administrativos Cumple NIA Calidad ISO NIA NIA
NIA 31/07/2025 Compilado Convencién Colectiva de Trabajo NIA P 9001
Por medio del cual se modifica el Acuerdo No. 03 de fecha 26 de
noviembre de 2025, por el cual se aprob6 el presupuesto de N N " . y . Direccionamiento Calidad ISO
123 | Acuerdo intemo ingresos y aresos ol Gonsejo Nacional de Téonieos Electicistas|  Conselo Nacional de Técnicos Electriistas Todos hitps: g 15112006 | ORI Presupuesto Vig 2026 Cumple NA oo NA NA
1 1710212026 - CONTE para el periodo fiscal 2026.
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Por el cual se expide el Codigo de Etica y Buen Gobierno Direccionamiento Calidad 1SO
124 | Acuerdo intemo Corporativo del Consejo Nacional de Técnicos Electricistas - Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos org. 1-611-2026 " Codigo de ética del Conte. | Cumple NA NA NA
Estratégico 9001
2 1710212026 CONTE.
Por of cual s6 expide el Programa de Transparencia y Efica oo ST,
125 ‘Acuerdo interno Empresarial del Consejo Nacional de Técnicos Electricistas - Consejo Nacional de Técnicos Electricistas Todos rg. 1-511-2026 N Codigo de ética del Conte. Cumple N/A N/A N/A
3 1710212026 CONTE. Estratégico 9001
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